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UNIDAD ADMINISTRATIVA: Vicepresidencia Asuntos Estratégicos y Sostenibilidad

OFICINA PRODUCTORA: Gerencia de Investigación Económica

CODIGO ÁREA: 1720

VERSIÓN TRD : 5

ESTUDIOS DE DESARROLLO DE PROYECTOS
1 9 X La subserie se encarga de evaluar y analizar información para

generar el conocimiento necesario que respalde el diseño y la
mejora de productos y servicios, así como la toma de decisiones
en materia de política pública de financiamiento agropecuario.

Los expedientes se conforman por estudio y el tiempo de retención
inicia a partir del cierre o resultado de la investigación.

Son documentos que generan valores secundarios para la
investigación y la estadística, son estudios enfocados en la
implementación de herramientas y/o nuevos productos y servicios
para el financiamiento del agro colombiano.

Cumplido el tiempo de Retención los documentos serán
conservados en su soporte original, realizando las actividades de
conservación y preservación a cargo de Gestión Documental de la
Gerencia del Talento Humano y Administrativa.  

Cronograma anual

Solicitud de Análisis de Investigación

Investigación
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1 9 XPlanes Anuales para la Gestión de Riegos 
Agropecuarios

Plan anual para la gestión de riegos agropecuarios

La subserie se agrupa los documentos que condensa la
administración de los diferentes instrumentos de gestión de riesgos 
agropecuarios dispuestos por la política sectorial, con el propósito
de profundizar la información disponible de Gestión de Riesgos
Agropecuarios, adelantando diferentes actividades de articulación
y socialización con la participación de entidades especializadas y
vinculadas al sector agropecuario.

Los expedientes se conforman por vigencia anual, el tiempo de
retención inicia a partir de la siguiente vigencia.

Son documentos que poseen valores históricos y testimoniales, su
contenido informativo garantiza el conocimiento de los diferentes
planes que se desarrollan para la mitigación de los riesgos
agropecuarios que pueden incurrir en su estrategia institucional. 

Cumplido el tiempo de Retención los documentos serán
conservados en su soporte original, realizando las actividades de
conservación y preservación a cargo de Gestión Documental de la
Gerencia del Talento Humano y Administrativa.  

Jefe de Área Coordinador de Gestión Documental Gerencia del Talento Humano y Administrativo

PLANES


