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33.25 Informes de Gestion

Informes de gestion

PDF/A

La subserie se encuentra conformada por los informes internos!
que son solicitados a la oficina por asuntos puntuales y que son
evidencia del desempefio de la Entidad, igualmente se encuentral
reflejado el cumplimiento de las politicas y estrategias en el
cumplimiento de la funcién de Finagro.

Los expedientes se conforman por vigencia anual, el tiempo de|
retencioén inicia a partir del dltimo informe generado con corte a 31
de diciembre de la vigencia

Los documentos son objeto de eliminacion, toda vez que los!
informes de gestion aqui generados se encuentran plenamente
consolidados y sistematizados en los informes de gestion emitidos!
por la Gerencia de Planeacién Estratégica. En consecuencia, la
informacién ya cuenta con un repositorio oficial que garantiza sul
conservacion, acceso y consulta, por lo que mantener esta serie
de manera independiente resulta redundante y carente de valor|
agregado para la gestion institucional.

El proceso de eliminacion se realizard por medio de borrado
seguro segun lo dispuesto por Finagro como se detalla en la
memoria descriptiva, en el Instructivo Destruccién de Informacion!
en Medios de Almacenamiento a cargo de la Gerencia de!
Tecnologia y de la Informacién en articulacion con el
procedimiento de disposicion final del proceso de gestion
documental de la Gerencia del Talento Humano y Administrativa.
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60 PROPUESTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS

Servicio

Propuesta de creacion y/o modificacion de Producto y/o

PDF/A

1
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La serie documental estd conformada por los expedientes que|
relnen la informacion relacionada con la formulacién, analisis,
estructuracion y aprobacion de propuestas para la creacion y/o
modificaciéon de productos y/o servicios ofrecidos por FINAGRO.!
Estas propuestas incluyen como soportes o anexos, entre otros,
documentos como estudios técnicos, andlisis de viabilidad,
soportes normativos, validaciones internas y versiones de la
propuesta.

El tiempo de retencién inicia a partir del cierre formal de la
propuesta.

La documentacion evidencia la gestion adelantada por la entidad
en el disefio de instrumentos financieros y servicios orientados al
cumplimiento de su objeto misional como banca de segundo piso.|
La serie posee valores secundarios de caracter histérico,
institucional, cientifico y social, en tanto documenta la evolucion de
los productos y servicios financieros disefiados para el desarrollo|
del sector agropecuario y rural en Colombia. Estos documentos
constituyen fuente primaria para el analisis de politicas de|
financiamiento, estrategias de inclusion financiera y respuesta
institucional frente a las dinamicas econdmicas y necesidades de|
los diferentes actores del sector. Asimismo, evidencian la toma de
decisiones estratégicas, la interaccién con usuarios y grupos de|
interés, y la adaptacion de la entidad a cambios normativos,
econdmicos y sociales. Por su contenido, contexto y aporte a la
memoria institucional y sectorial, se determina su conservacion
total como parte del patrimonio documental, con fines de consulta,
investigacion y soporte de la gestion publica.

Los expedientes se conforman por propuesta, el tiempo de!
retencién inicia a partir del cierre de la propuesta.

Lo documentos reflejan los testimonio de la actividad misional de|
FINAGRO vy la interaccion de la Vicepresidencia con los diferentes
canales y usuarios finales, esto muestra la dinamica que debe|
tener la compafila para brindar alternativas de servicios ]|
productos a las diferentes comunidades que requieren los!
servicios de la banca de segundo piso.

Cumplido el tiempo de Retencion los documentos seran
conservados en su soporte original, realizando las actividades de!
conservacion y preservacion a cargo de Gestion Documental de la
Gerencia del Talento Humano y Administrativa.
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Coordinador de Gestion Documental

Gerencia del Talento Humano y Administrativo

Jefe de Area

Nombre: Sedney Rolando Monroy Ortegén

Nombre: Byronn Waldir Morales Mora

Nombre: Jorge Enrique Calderén Gonzélez

Cargo: Coordinador de Gestién Documental

Cargo: Gerente del Talento Humano y Administrativo

Cargo: Vicepresidente de Operaciones de Financiamiento
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